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Fihrung

FGhrung und
Kommunikation

e Akzeptanzmanagement

e Organisationskultur

Partizipation und
Motivation

e Jahresgesprache

e \Jorgesetztenrlickmeldung

Arbeitsorganisation und
Arbeitszeit

e Ausweitung der Telearbeit
* mobiles Arbeiten

e Arbeitsplatzgestaltung

Chancengleichheit
und Vieltalt

Familie und Beruf

e GUtesiegel Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

Demografie

e Ausbildungsoffensive

e Einstellungsoffensive

Inklusion

e Beschaftigte der
Inklusionsbetriebe

* Integrationsrichtlinien

Gleichstellung
e Gender Budgeting

Interkulturelle Offnung

Gesundheit

Physische und
psychische Gesundheit

e Gefahrdungsbeurteilungen

e Arbeitsschutz

Organisationelle und
individuelle Resilienz

e BGM
e BEM
e Gesund fuhren

e MA-Befragung

Technologie

* Digitalisierung e Social Media e interne Systeme e vernetzte Arbeitswelten

Wissen und
Kompetenz

Personalentwicklung

e Dienstpostenbewertung
e Aufstiegsforderung

e Fihrungskrafteentwicklung

Lebenslanges Lernen

® Fortbildungen

Wissenstransfer

e Einarbeitungskonzept/
Workshops
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